附件6
2022年度民办中等职业学校年检量化表
	基本
情况
	学校名称
	
	办学性质
	
	教职工数
	

	
	许可内容
	
	举办者及电话
	
	学生人数
	

	项目及
分值
	内容及计分规则
	得分
	备注

	一
党的
建设
（5分）
	全面贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务，将党的建设纳入学校办学章程。（2分）
	[bookmark: _GoBack]
	

	
	凡有3名以上正式党员要建立党组织，党员人数不足3名的，采取联合组建、挂靠组建等形式建立党组织。（1分）
	
	

	
	开设“道德与法治”等必修课程，使用国家统编教材。（1分）
	
	

	
	建立德育工作机制，建立共青团组织，配备辅导员，积极开展主题教育活动。（1分）。
	
	

	二
办学
条件
（40分）
	有独立、安全、稳定的办学场所，自有校舍有房屋产权证，若租用校舍，租赁合同合法有效且4年以上。具备房屋安全鉴定报告、消防鉴定（备案）资料、新建或新装修房屋有空气质量检测报告。校园封闭管理。（10分）
	
	

	
	办学许可证正（副）本、法人登记证等资质有效。学校学历教育在校生数应在1200人以上。（5分）
	
	

	
	有200米以上环型跑道的田径场，适用印刷图书生均不少于30册，报刊种类80种以上；教师阅览（资料）室和学生阅览室的座位数应分别按不低于专任教师总数的20％和学生总数的10％设置；生均仪器设备价值不低于2500元，计算机拥有数量不少于每百生15台。（5分）。
	
	

	
	完成学校安全六个100%要求（专职保安配备率、一键式紧急报警配备率、视频监控系统达标率、校园封闭式管理达标率、城市护学岗设置率、校门口硬质防冲撞装置设置率）。校车审批、监管、行驶路线规范。（4分）
	
	

	
	建筑设施配备消防栓或消防蓄水池等消防水源，教学楼、学生住宿楼层要按规定配置消防设施、器材。（4分）
	
	

	
	设置符合标准的师生食堂，取得《食品经营许可证》。有独立、安全的男、女生宿舍，女生宿舍必须是女宿管员，学生休息期间有专人值班。（4分）
	
	

	
	校长应具有从事三年以上教育教学工作的经历，校长及教学副校长应具有本科以上学历和高级专业技术职务, 其他校级领导应具有本科以上学历和中级以上专业技术职务。（4分）
	
	

	
	专任教师一般不少于60人。专任教师中，具有高级专业技术职务人数不低于20%。专业教师数应不低于本校专任教师数的50%，其中双师型教师不低于30%。每个专业至少应配备具有相关专业中级以上专业技术职务的专任教师2人。聘请有实践经验的兼职教师应占本校专任教师总数的20%左右。（4分）
	
	

	三
常规
管理
（25分）
	办学许可证、法人登记证登记内容与办学实际相符。学校名称与办学许可证一致。（5分）
	
	

	
	教学管理制度健全，执行好，开设课程与备案的招生简章相符，教师上课有教案，学校有教案及教学检查记载，定期开展教育教学研究，有活动记录。认真落实“双减双规范”工作要求，开齐开足国家规定课程，实训开出率达85%以上。至少配备一名专（兼）职心理健康教育教师，开展心理健康教育活动。学生缺课，及时与家长联系。无体罚、变相体罚和猥亵学生等违反师德师风行为。（5分）
	
	




	项目及
分值
	内容及计分规则
	得分
	备注

	三
常规
管理
（25分）
	聘用教职工签订劳动合同，按时足额支付工资，保障福利待遇、社会保障和医疗保障等.（5分）
	
	

	
	章程内容规范，章程变更、修订程序合法，及时报教育行政主管部门备案并公示。招生广告（简章）内容真实，审查备案，无贿招行为。（5分）。
	
	

	
	建立并执行财务、会计制度和资产管理制度，健全内控制度；建立收退费标准与制度，收费先备案后公示再收费；收费出具税务发票，收费周期符合有关规定（高中阶段不跨学年收费）；收费严格执行“收支两条线”管理，收取费用、开展活动的资金往来，通过备案的账户，严禁坐收坐支；每年度进行会计核算，编制会计报告，具有符合要求的审计报告。（5分）
	
	

	四
安全
卫生
管理
（30分）
	建立健全安全管理机制，法定代表人作为安全管理第一责任人落实好。每周至少开展一次安全检查，建立整改台账。（5分）
	
	

	
	教学楼、学生宿舍楼每层楼梯间、安全出口不得封闭，走道、楼梯间和出入口的显著位置设置消防疏散标志和应急灯。内部电器、开关设施安全，安装漏电保护装置，电线按规范纳管，无乱拉乱接电线，无电线老化。严禁在卫生间、浴室安装煤气或燃气热水器。（4分）
	
	

	
	定期开展防中毒、防火灾、防溺水、防车祸、防地震、防暴恐等安全教育，开展地震、火灾等应急演练。严格危化品管理，危化品储藏室或储藏柜设置双人双锁保管。（4分）
	
	

	
	完成学校安全六个100%要求（专职保安配备率、一键式紧急报警配备率、视频监控系统达标率、校园封闭式管理达标率、城市护学岗设置率、校门口硬质防冲撞装置设置率）。（4分）
	
	

	
	食品安全管理机制健全，实施明厨亮灶，食材进货渠道规范，坚持索票索证，建立出入库台账，公示学生食谱，一日三餐规范留样并填写留样记录。落实好教师试尝和领导干部陪餐制度，食堂从业人员定期体检，取得健康证。（4分）
	
	

	
	校（园）卫生管理机制健全，配备校医（保健教师），人员职责明确；师生出入校门不再提供核酸证明，其他外来人员进入校（园）须提供核酸证明；师生出现发热、干咳、乏力、咽痛等症状时，不得带病到校工作或学习；落实“一日三检”、传染病报告、因病缺勤缺课追踪登记制度，建立健康信息台账；按照师生总人数的15%-20%动态储备退烧、止咳、止泻等药品到属地卫生院；按照师生员工人数储备口罩、消毒用品等常用防疫物资，数量不少于2周；根据需要储备充足的抗原检测试剂；按照要求进行消毒，填写消毒记录；强化健康教育管理，坚持多病共防，全面做好校（园）卫生防疫工作。（4分）。
	
	

	
	校园无责任安全事故发生。（5分）
	
	

	“基本合格”“不合格”事项
	依据《广元市民办教育机构设立禁止和限制目录》《广元市民办教育机构年检办法》第十条，符合情形之一的
	
	

	总  分
	
	
	

	年检结论
	



备注：解释权归苍溪县教育和科学技术局。

组长（签字）：                       年检成员（签字）：


举办者（签字 盖公章）：              年检时间：2023年  月  日
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